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PROJETO AGOGO — O ENENCIADO QUE FAZ ACONTECER
PROGRAMA DE IMERSAO ARTISTICO-CULTURAL AFRO-BRASILEIRO

Titulo para a proposta: Promovendo Relagdes Etnico-Raciais na Escola
Nome da Escola: SESI Ibura - Unidade Roberto Egydio de Azevedo

Integrantes: Daianny Andrade, Dario Pereira, Davi da Silva, Déric Vinicius, Eduardo Pereira, Luciana Alves
Firmo, Marcela Sena, Mauro Alves, Mikaelly Andrade e Nikolas Nascimento.

Objetivos e Resultados da Atividade

Objetivo geral:
Estimular o respeito e a valorizagdo da diversidade étnico-racial entre os alunos e a comunidade escolar
como um todo.
Objetivos especificos:
- Fortalecer a consciéncia critica sobre as desigualdades e injusticas raciais presentes na
sociedade;
- Estimular a reflexdo sobre a importancia da equidade racial e a necessidade de combater o
racismo;
- Provocar o didlogo e a troca de experiéncias entre os alunos de diferentes origens étnicas e
raciais;
- Fortalecer a identidade e o orgulho étnico-racial de cada estudante;
- Estimular a reflexdo sobre o ensino da Histdria e Cultura Afro-Brasileiro no ambiente escolar;
- Apoiar a efetiva implementacdo da lei 10.639 na escola do SESI Ibura.

Justificativa:

A sociedade brasileira é marcada por profundas desigualdades étnico-raciais, resultantes de um longo e
historico periodo de discriminagdo e racismo. Neste sentido, sendo a escola um forte instrumento de
transformacao social, é fundamental que ela assuma seu papel na promocdo da igualdade e no combate
ao preconceito racial. A lei federal 10.639, que trata sobre a obrigatoriedade do ensino de Histdria e
Cultura Afro-Brasileira em toda a Educacdo Basica, completou no dia 09 de janeiro de 2023, 20 anos de
existéncia. No entanto, apesar dos avancgos legislativos e da importancia dessa lei para a promocdo da
igualdade racial e o combate ao racismo, muitas instituicbes de ensino ainda nao incorporaram
efetivamente os conteldos propostos. A falta de capacitacdo dos professores, a auséncia de materiais
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didaticos adequados e a resisténcia de alguns setores da sociedade s3ao alguns dos obstaculos que
dificultam a implementacdo plena dessa legislacdo. Sendo assim, este projeto visa oportunizar um
ambiente escolar inclusivo, respeitoso e valorizador das diversidades, em especial, as étnicas-raciais,
proporcionando aos alunos um espaco que estimule o respeito mutuo, o debate e a construcdo de uma
sociedade mais justa e igualitdria, em consonancia com a previsdo legal no que tange o ensino da cultura
e histéria afro-brasileira no ambiente escolar.

Resultados:

Com o projeto, espera-se abrir um didlogo com a escola, para que seja possivel, em um primeiro
momento, conversar sobre a importancia da lei 10.639 e abrir caminhos para o combate ao racismo, em
todas as suas formas. Além disso, espera-se construir uma ponte entre a escola e a comunidade, mediada
pelos integrantes do projeto AGOGO: o enunciado que faz acontecer.

A construgdo sdélida dessa ponte permitird a escola entender com maior clareza a comunidade
gue atende, quais seus anseios, seus medos, suas dores e principalmente suas realidades. Isso porque,
discutir questdes éticas é antes de tudo discutir a sociedade e as pessoas que a compdem, e ndo é possivel
falar das pessoas sem saber de onde sdo e o que pensam.

Nesse sentido, objetivamos estimular o respeito e a valoriza¢do da diversidade étnico-racial entre
os alunos e a comunidade escolar como um todo. Para que isso seja possivel, desenvolvemos este projeto,
voltado para o SESI do lbura. Cabe ressaltar que o projeto é uma das muitas acées desenvolvidas pelo
projeto AGOGO por meio do Afoxé Omé Nilé.

Breve Apresentagao da escola:

O SESI do lbura é uma escola linda de se ver
com ainfraestrutura que toda escola deveria ter.
As salas sdo bem equipadas tem até computador

Tem campo, tem quadra, tem de tudo, sim senhor.

A equipe escolar também é bem estruturada

baoba.
org.br
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Tem gestor, tem coordenador, tem professor
Tem equipe de limpeza, tem porteiro e zelador

Tem de tudo e mais um pouco na escola.

De infraestrutura o SESI ndo pode reclamar.
mas falta muita coisa que agora vou listar:
falta a lei 10.639 de fato se efetivar

Sé com o dia da consciéncia negra

Ndo da mais para enrolar.

Historia e cultura afro-brasileira
tem que se ensinar e tem que se viver
N3o so de tarefas e trabalhos deve ser

E necessario o sentir, o agir e o ser.

"~/ PERSONAGENS ENVOLVIDOS:
e Estudantes, professores e funciondrios do SESI Ibura
e Convidados ativistas, pesquisadores e representantes de diferentes grupos étnico-raciais para

roda de conversa
e Integrantes do projeto Agogd: o enunciado que faz acontecer

o Afoxé Omo Nilé Ogunja
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Mestrandos da disciplina “Metodologias, Aprendizagem e a Educacdo para as Relacdes Etnico-
Raciais” do PPGECM - UFPE;
Prof. Doutor Marcos Barros e Prof. Doutor Ivanildo de Carvalho.

WP apuicach
APLICACAO:

Detalhamento das Atividades

12 Vivéncia (Antecipacao) “—_>

No periodo que antecede o festival, é importante realizar algumas acOes preparatdrias para envolver

toda a escola e garantir uma participacao significativa:

Visitar a escola para uma reunido com a equipe gestora, pedagdgica e demais profissionais para
discutir o projeto, a importancia da realizacdo deste e da colaboracdo de todos os envolvidos na
comunidade escolar;
Combinar com a equipe a data para realizagao do festival e definir as diretrizes junto a eles;
Visitar cada sala de aula para falar sobre o festival, compartilhando com os estudantes os
detalhes da a¢do e motivando-os a participarem;
Criar cartazes, panfletos e frases provocativas sobre a tematica ético-racial e espalhar pelos
espacos da escola, criando uma atmosfera de engajamento e conscientizagao;
Identificar obras literarias, filmes e documentarios que abordem questdes étnico-raciais e
colocar nos cartazes como sugestao;
m  Filmes: "AmarElo" (disponivel na Netflix); "Racionais Mc: Sobrevivendo no
Inferno" (disponivel na Netflix); "Estrelas Além do Tempo" (disponivel no
Disney+).
m Livro: "Como ser um Educador Antirracista" - Barbara Carine
Identificar pessoas ativistas, pesquisadores e representantes de diferentes grupos étnico-raciais
para palestras e debates sobre questdes raciais, racismo e formas de combate ao preconceito.

22 Vivéncia (Colaboracéo) “—>
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Cada participante desempenha um papel importante para o sucesso do festival. E todos podem colaborar

de alguma forma:

Professores: Incentivar e facilitar discussGes sobre a tematica étnico-racial em sala de aula,
utilizando as obras indicadas (e outras que avaliem relevantes), e promover atividades
interdisciplinares relacionadas ao festival;

Alunos: Participar ativamente das atividades propostas, compartilhar experiéncias pessoais e
promover o didlogo respeitoso entre colegas de diferentes origens étnicas e raciais;

Equipe administrativa: Apoiar na logistica do festival, reservando espacos adequados, divulgando
as atividades programadas e garantindo os recursos necessarios para sua realizacado;

Demais funcionarios: Contribuir na organizacdo do espaco fisico e na organizacdo dos estudantes
durante o festival;

Parceiros externos (ativistas, pesquisadores, representantes de coletivos e de ONGs, etc):
Compartilhar experiéncias e perspectivas sobre as questdes étnico-raciais participando de rodas
de conversa durante o festival.

32 Vivéncia (A¢3o) ~—— FESTIVAL DA ANCESTRALIDADE AFRO

A vivéncia do projeto consistird em duas etapas: a antecipacdo, descrita anteriormente, e a realizacdo de
um festival que tem como titulo “FESTIVAL DA ANCESTRALIDADE AFRO”. O festival comegard com uma
abertura feita por um membro do projeto AGOGO, por meio do Afoxé. Em seguida, serdo realizadas

oficinas com duracdo média de 40 minutos cada uma.

As oficinas acontecerdo em formato de rodizio (exceto as oficinas 1 e 5), oportunizando a participacdo de

todos os estudantes em todas as atividades. E importante destacar que a oficina 5 sera exclusivamente

voltada para professores e a 1 acontecera no patio, durante todo o festival. Abaixo, encontra-se o quadro

com as oficinas e seus respectivos espacos de realizacdo.

Quadro 1: Oficinas

Numero Oficinas Espacos

1 Mural Patio

2 Danga Quadra

baoba.
org.br
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3 Percussdo e canto Auditério
4 Roda de conversa Sala
5 Oficina com professores Sala

Fonte: Autores, 2023.

Descri¢ao das oficinas:

Oficina 1- Mural: Promover a elabora¢do de um mural com colagem de frases; escrita de fatos,relatos,
poemas ou pinturas/desenhos que provoquem e estimulem reflexdes sobre o tema. Durante o processo
ressaltar histérias de pessoas pretas que foram resisténcia, durante a histdria e ouvir os estudantes.

Obs.: A oficina acontecera sincronamente com as demais, ndo havera para esta divisdo de grupos. As
pessoas poderdo participar a qualquer momento.

Oficina 2- Danga: A oficina acontecera na quadra e consistird na apresentacdo e vivéncias de ritmos e
musicas que remetem a histéria da comunidade negra e suas lutas. Neste sentido, serdo vivenciados os
seguintes ritmos: maracatu, samba e coco.

Oficina 3- Percussdo e canto: A oficina acontecera no auditdrio, na ocasido serdo vivenciadas duas a¢oes
diferentes, no primeiro momento a percussao apresentando aos participantes os principais instrumentos
e proporcionando a oportunidade de tocar. E o canto, por meio de uma musica. Ao final, o grupo tera a
oportunidade de cantar e tocar uma musica. Neste momento, a musica vivenciada sera uma de autoria
dos integrantes do Afoxé Omo Nilé, que tem como titulo: reescrevendo a histéria (disponivel em:
https://www.voutube.com/watch?v=wHqg7Y5NEelc).

Oficina 4- Roda de conversa: A oficina busca oportunizar e incentivar debates que tragam como tema o
racismo, a sociedade e as relagdes étinco-raciais. As discussdes acontecerdo em uma sala com as cadeiras
dispostas em circulo, para que todos possam se ver e sentir-se integrante na discussao.

Oficina 5- Oficina com os professores: A oficina consiste em uma agao voltada aos professores, para que
eles possam pensar, pesquisar e montar uma aula que tragam saberes africanos e praticas antirracistas.
O intuito é provocar a busca de exemplos e conhecimentos que envolvam suas areas, de modo que
possam ser vivenciado em sala de aula, por exemplo, em matematica no trabalho com simetria pode ser

baoba.
org.br
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trabalhado adinkras que sdo ideogramas de origem africana que representam ideias expressas em
provérbios. Na Figura 1, seguinte, temos alguns exemplos.

Figura 1: Representacdo de Adrinkas

BLBXEBE

Fonte: Revista Ciéncia Hoje das Criancas, 2022.

Da organizagdo dos alunos:

Os alunos serdo conduzidos por sala, de modo que todos possam participar de todas as atividades, neste
momento comegaremos com 0s primeiros anos e seguiremos com as demais séries. Neste momento,
solicitaremos o auxilio da coordenacdo, no sentido de organizar os estudantes, garantindo que todos
participem (de todas as oficinas) e que as oficinas acontecam em forma de rodizio e sincronicamente.

42 Vivéncia (Reflexdo) “—_> Campanhas de conscientizacdo: Realizar campanhas internas na escola,
como a Semana da Consciéncia Negra, trazendo para a escola pessoas negras que sejam referéncia, para
gue assim, os alunos possam desenvolver atividades de conscientizacdo, apresentacbes culturais e
debates sobre a histéria e aimportancia dos povos afrodescendentes.

. ~ . . . ~ — . . ~ ~ 7

52 Vivéncia ( Polinizacdo) > Oportunizar o debate e as discussdes ndo so6 aos alunos, mas a toda a
comunidade. Iniciar com a¢Ges pontuais, a exemplo: promover alguma a¢do no bairro com parcerias com
grupos da propria comunidade.

Solicitar que cada professor prepare ao menos uma aula envolvendo essa tematica dentro dos préprios
conteudos.

N
4
\Ly CARACTERIZANDO AS METODOLOGIAS ATIVAS COM FOCO NA APRENDIZAGEM

baoba.
org.br



D Tempo e qualidade do envolvimento nas atividades (dedica¢do e concentragdo);

D Atuagdo a partir das experiéncias e demandas dos alunos;
D Estimula o trabalho coletivo e colaborativo;

D Promove processos reflexivos;

&)

/&~ CARACTERIZANDO AS METODOLOGIAS AFETIVAS

D Empatia;

D Respeita o tempo das coisas;

D Autoconhecimento;

D Relacionamentos positivos sem esperar nada em troca;

D Senso de interconexdes e interdependéncias;

= RECURSOS

- Cartazes;

- Panfletos;

- Imagens sobre o tema;

- Cartolina, papeldo, papel oficio, tesouras, cola, lapis, canetas,
- Caixa de som;

- Data-show;

- Microfone;

Baoba
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- Instrumentos para oficinas;
- Frases de reflexdes sobre o tema;

POIN

E PREPARACAO
Antes da vivéncia:

- Criagdo de um grupo de WhatsApp com os colaboradores do festival;

- Planejamento e organizacdo do festival;

- Encontros, reunides presenciais ou pelo Meet, conversas didrias com o grupo para se ajudarem;

- Confeccdo e entrega de convites e agradecimento pela disponibilidade dos convidados, bem como
certificados de participagao;

- Ligacdo para os ministrantes da roda de conversa para saber como estdo e se estdo precisando de algo;
- Organizacdo e decoracdo do ambiente em que acontecerad o festival

Durante a vivéncia:

- Recepcdo dos participantes com musica, aperto de mao e boas-vindas;

- Palestra de representagdo do projeto AGOGO

- Apresentacdo do Afoxé

- Apresentagdo dos convidados

- Realizagdo de roda de conversa e oficinas

- Incentivos a criagcdo conjunta do mural com colagens (Entregando os materiais aos participantes para
que possam produzir o mural). Pode ser a atividade/ dindmica final.

Depois da vivéncia:

- Momento com uma breve reflexdo apds a roda de conversa. Alguns participantes podem falar sobre
seu sentimento em uma palavra;

- Encerramento com Nalva cantando 3 musicas do Afoxé. E os integrantes do Afoxé tocando, dangando e
convidando os participantes para dancar também.

- Fechamento com Dario e agradecimentos.
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FATORES CRITICOS PARA O SUCESSO DA IMERSAO

Podem acontecer imprevistos com os convidados impossibilitando a apresentacdo/ participacdo.
Pode acontecer de ndo conseguirmos atender a demanda das pessoas com necessidades
especificas e algumas pessoas, em suas especificidades, ndo serem contempladas.

Interrupgdes tecnoldgicas.

Falta de energia.

&i PRATICAS INCLUSIVAS

Verificar na escola se existe algum membro da comunidade escolar (alunos, professores,
funcionario, etc) com necessidades especificas.

Convidar profissionais capacitados para garantir a inclusdo dessas pessoas nas atividades
propostas.

Providenciar panfletos e cartazes em braile. Em caso de videos, providenciar audiodescricao.

Fazer audiodescricdo de como a sala/ambiente esta organizado para colocar antes de iniciar as
palestras.

Verificar com antecedéncia se a escola é acessivel para deficientes fisicos, se possui rampas de
acesso.
Procurar manter os corredores livres de objetos para facilitar o acesso.

Programar as atividades no térreo.

Garantir que a comunidade escolar participe e se conscientize da tematica abordada. Para que
todos se sintam contemplados.
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Instagram: @afoxeomonile
Instagram: @uma_intelectual_diferenona

PINHEIRO, Barbara Carine Soares. Como ser um educador antirracista. S3o Paulo: Planeta do Brasil,
2023. 133 p.

SILVERIO, Florenca Freitas. Do Aniquilamento Material Ao Simbdlico: A Constru¢do Do Negro Como
Sujeito Ndo Cognoscente. Revista Curriculo e Docéncia. Caruaru, v3, n.1., 2021. Disponivel em:

<https://periodicos.ufpe.br/revistas/CD/article/view/252476>.

PARA O ALTO com Sankofa! Revista Ciéncia Hoje das Criangas, CHC 339, dez. 2022.
https://www.youtube.com/watch?v=wHq7Y5NEelc
RUFINO, Luiz. Vence Demanda: educacao e descolonizacdo. Mérula, 2022.

RUFINO, Luiz. Pedagogia das Encruzilhadas. Rio de Janeiro: Mérula, 2019.

o-de-matematica-decolonial/


https://periodicos.ufpe.br/revistas/CD/article/view/252476
https://www.youtube.com/watch?v=wHq7Y5NEe1c
https://www.institutoclaro.org.br/educacao/nossas-novidades/reportagens/7-propostas-para-um-ensino-de-matematica-decolonial/
https://www.institutoclaro.org.br/educacao/nossas-novidades/reportagens/7-propostas-para-um-ensino-de-matematica-decolonial/
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Certificamos NOME, participou como palestrante da oficina
NOME no Festival da Ancestralidade Afro promovida pelo

Projeto Agogd na sede do SESI do lbura, no dia XX do MES de
2023.

PROJETO AGOGO
Presidente do Projeto

I\V/\V/Z\V/Z\V/Z\V/Z\V /)

Link:
<https://www.canva.com/design/DAFmI-ueohE/pHOdKw6EljgXJuhoFzad edit?utm_content=DAFm
l-ueohE&utm _campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton>
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